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CONVIRTAMOS GUERRA MUNDIAL EN
GUERRA DE CLASES POR EL COMUNISMO

EL PENTAGONOY
BOEING ATACAN A
OBREROS JOVENES

Al imperialismo estadounidense prepararse
para la guerra contra el eje China-Rusia-Iran,
quiere reconstruir su maquinaria militar lo mas
barato posible. Un ejemplo son los “aviones cis-
ternas” - aviones que pasan combustible a avio-
nes de guerra en vuelo.

El Pentagono quiere “mas aviones cisternas
por menos”. Boeing ya ha gastado $500 millones
mas de lo presupuestado. El departamento de de-
fensa ptblicamente pide que se use el sur del pais
y subcontratistas para reducir los costos.

El Concejo Unificado Sindicato-Boeing en el
nuevo contrato sindical estard encargado de ga-
rantizar que la compaiiia “saque mas por menos”
en las fabricas sindicalizadas. La compaiia
quiere que este Concilio ayude a entrenar una
nueva generacion de trabajadores pasivos y
menos pagados.

Pero tienen problemas. Cada encuesta muestra
que los jovenes de 18 a 29 afios de edad han per-
dido confianza en el capitalismo. Aunque la en-
cuesta solamente ofrecid el socialismo como
alternativa, es obvio que estos jovenes estan mas
favorablemente dispuestos a la alternativa comu-
nista.

Al entrar esta nueva generacion a las fabricas,
te pedimos que ayudes a expandir nuestras redes
de Bandera Roja y la distribucion de nuestro ma-
nifiesto Movilizar las Masas para el Comu-
nismo. Estas redes seran la espina dorsal del
movimiento para retomar los medios de produc-
cion: los que debieran de ser nuestros.

BOEING A WICHITA:
OUE TE PARTA UN
RAYO

WICHITA, KANSAS--Boeing prometid 750
nuevos empleos si ganaba el afio pasado el con-
trato para construir aviones cisternas para la
Fuerza Aérea. Ganaron el contrato y rdpidamente
cerraron las instalaciones de Wichita eliminando
2,600 empleos.

Todos los politiqueros de Kansas y los oficia-
les del sindicato en Boeing participaron por toda
una década en una campafia incesante para ase-
gurar éste contrato. “Esperamos que Boeing
honre su compromiso de afadir empleos adicio-
nales”, dijo el gobernador de Kansas, Sam
Brownback cuando la compaiiia firmo el contrato
del avion cisterna hace diez meses

Ahora los politiqueros patronales entonan una
cantaleta distinta. “No podemos oponernos a que
una compaiiia privada tome ciertas decisiones”,
dijo el senador de Kansas Pat Roberts.

Mark Blondin, el vicepresidente internacional
de La Asociacion Internacional de Torneros
(IAM), dijo practicamente lo mismo. El IAM
traté de mentir acerca de la garantia de empleos
para lograr que el contrato laboral se aceptase el
mes pasado. “No podemos impedir que Boeing
traslade su trabajo adonde quiera”, admitio ¢l
después que lo enfrentaran miembros que duda-
ban.

Preguntamos entonces y preguntamos ahora,
Por qué no?

Después de todo nosotros construimos esos
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i LUCHEMOS POR
DESTRUIR LAS
FRONTERASY LA
ESCLAVITUD
ASALARIADA - NO POR
LEYES “IVIAS JUSTAS”!

Al agudizarse la crisis mundial, los patrones
fomentan odio o discriminacidn contra los traba-
jadores inmigrantes. El capitalismo divide los tra-
bajadores contraponiendo unos contra otros.
Algunos han sido convencidos para atacar racis-
tamente a los trabajadores inmigrantes. Por el
otro lado, muchos inmigrantes y ciudadanos estan
furiosos y quieren luchar en contra de este ra-
cismo.

Un ejemplo reciente es un video en YouTube
que se ha popularizado, con mas de un millén de
visitas en un solo dia e infinidad de respuestas,
unas en contra, otras a favor. El video, hecho por
“Seforitas Blancas Racistas de Arizona”, es cinco
minutos de discriminacién y odio contra inmi-
grantes y latinos.

Ademas de calumnias repugnantes, el video
arguye falsamente que es facil conseguir residen-
cia legal, que no habria problemas si los inmi-
grantes llegaran legalmente, y que estos les roban
empleos a los “norteamericanos.”

El capitalismo obliga a los trabajadores a emi-
grar en busqueda de empleos para poder sobrevi-
vir. Los capitalistas crean el desempleo masivo —
despidiendo trabajadores para maximizar sus ga-
nancias. Usan el aceleramiento y la tecnologia
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Agudizante Conflicto EE.UU. -Iran Muestra:

URGENTE NECESIDAD DE CONSTRUIR PCOI MUNDIALMENTE

La situacion con Irdn muestra que el mundo
esta al borde de una guerra de gran envergadura,
mientras el “Giro de Obama hacia Asia-Pacifico”
muestra que los patrones de EEUU aceleran sus
preparativos para enfrentarse a una China impe-
rialista en auge.

La respuesta del Partido Comunista Obrero In-
ternacional(PCOI) a los inminentes bafios de san-
gre patronales es movilizar ahora a las masas para
el comunismo. No podemos impedir que los go-
bernantes se lancen a la guerra, pero podemos
convertir su guerra mundial en una guerra revo-
lucionaria por el comunismo.

Esto requiere ganar a millones de trabajadores,
soldados, estudiantes y sus aliados a adoptar las
ideas comunistas para organizar la guerra de cla-
ses que necesitamos. Cada lector de Bandera
Roja y todos los militantes del PCOI deben de
ver la urgencia de propagar masivamente las
ideas comunistas.

Esto significa poner Bandera Roja y nuestro
manifiesto Movilizar las Masas para el
Comunismo en las manos de todos nuestros com-
paneros de trabajo, de escuela, amigos, y fami-
liares, y ganarlos a que hagan lo mismo.

Significa responder a los ataques patronales or-
ganizando luchas de clases en el trabajo en torno
a principios comunistas que ataquen al capita-
lismo y organicen para destruirlo. Significa orga-
nizar huelgas politicas contra el capitalismo que
muestren la necesidad y el potencial del poder
obrero

Pero mas importante, significa ingresar al
PCOI y reclutar otros. Cada trabajador de MTA
y Boeing, cada soldado, estudiante y otros que
leen Bandera Roja y estan de acuerdo con el co-
munismo deben ingresar al PCOI y construirlo en
un Partido internacional masivo capaz de dirigir
mundialmente a nuestra clase a la toma del poder.

Lo que esta en juego es enorme: La destruc-
cion y muerte masiva planificada por el capita-
lismo; o el comunismo, un mundo sin el dominio
del dinero-capital. El comunismo valorara las
vidas obreras, no las ganancias. Sin explotacion
y esclavitud asalariada, todos los trabajadores flo-
receremos y desarrollaremos nuestro potencial al
maximo.

La danza de la muerte de los imperialistas es

cada vez mas peligrosa

El jueves (4/1/12) Obama presentd la
mueva estrategia militar de EEUU. Dijo que
las fuerzas armadas seran mas livianas, pero
que EEUU mantendra su supremacia militar.
Oficiales del Pentagono dijeron claramente
que se enfocan en Asia-Pacifico porque los
frentes para conflictos potenciales giran hacia
China.

Los imperialistas chinos, sin embargo, no
estan durmiendo. Saben que la meta principal
de esta estrategia es formar una alianza en la
region para frenar el auge de China. Pero, un
editorial en su vocero Global Times sostiene
que mientras EEUU respete las leyes internacio-
nales, no podra detener el auge de China.

Ademas, afiade que las limitaciones presupues-
tarias minaran la capacidad militar de EEUU. “En
este caso, EEUU presenciara no solo el fin de su
hegemonia econdmica pero también su domina-
cion militar global”.

Estos futuros escenarios envalentonan mas a
China y vuelven mas desesperado y peligroso al
imperialismo estadounidense.

Imperialistas chinos se vuelven mas belicosos

“China debe llevar la pelea sobre Iran a
EEUU”, exige un editorial de Global Times
(14/1/12), en respuesta a sanciones impuestas el
jueves a una compafiia china por comerciar ener-
géticos con Iran. Manifiesta: “China no debe do-
blegarse ante la presion de EEUU. Necesita
elaborar contramedidas para disuadir a un EEUU
arrogante”.

Recalco que “Los recursos petroleros de Iran
y su valor geopolitico son cruciales para China”.
Afiade que vale la pena que “China tome la mo-
lestia e inclusive que pague cierto precio” para
continuar negociando con Iran.

Los imperialistas chinos comprenden que su
posicion anti-sanciones enojara a EEUU, pero
estan seguros que la reaccion de EEUU sera li-
mitada. Primero, porque no puede permitirse
tener una huelga comercial con China; segundo,
porque China es “el mas grande poseedor de los
bonos del tesoro de EEUU”.

Belicosamente afiaden que preocupaciones por
antagonizar a EEUU no “deben dominar nuestra
forma de pensar. China debe proteger sus propios

intereses”.

Al surgir cada vez mas amenazante la guerra
mundial, dos preguntas preocupan a los obreros
del mundo.

Una es: ;Qué podemos hacer?

Pensar en guerra nuclear paraliza a muchos.
Sin embargo, los patrones pondran en movi-
miento a decenas de millones. Trataran de usar el
patriotismo para cegarnos a esclavizarnos en sus
industrias bélicas y morir y matar en sus campos
de batalla. Pero nosotros no tenemos patria ni im-
perio que defender.

Podemos movilizar a las masas para rechazar
el patriotismo patronal y adoptar las ideas revo-
lucionarias comunistas internacionalistas para de-
rrocar a ellos y su sistema. Los obreros y
soldados lo hicieron en Rusia durante la Primera
Guerra Mundial, y en China durante la Segunda.
Probaron que los patrones no son invencibles.

La segunda es: ;Podemos construir y
administrar un mundo mejor?

La respuesta es un sonoro: jSi podemos edifi-
car un mundo mejor! ; Terminaremos como Rusia
y China? jNo! Ellos lucharon por el socialismo
que es capitalismo de estado. Aprendiendo de sus
aciertos y errores nosotros luchamos por el co-
munismo, un mundo sin patrones, explotacion ni
dinero: las raices de todos nuestros problemas.
Nuestra estrategia de Movilizar a las Masas para
el Comunismo, ahora y siempre, garantizara
nuestro triunfo. jUnetenos y ayidanos a ponerla
en la practica!

ESTE PRIMERO DE VMIAYO

EL DiA INTERNACIONAL DE LOS TRABAJADORES

EN LOS ANGELESY OTRAS PARTES DEL MUNDO, EL PCOI INSTA ALOS
TRABAJADORES, ESTUDIANTES, SOLDADOSY SUS ALIADOS A:

MOVILIZAR A SUS AMIGOS PARA ORGANIZAR EN ESTE DIA UNA
HUELGA POR EL COMUNISMO

A MARCHAR CON PCO1Y AYUDAR A DISTRIBUIR BANDERA ROJA Y
NUESTRO MANIFIESTO MOVILIZAR A LAS MIASAS PARA EL
COMUNISMO A DECENAS DE MILES DE TRABAJADORES.
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MTA: Hablando del Comunismo y la Esclavitud Asalariada

Después de una reunion de obreros del PCOI
en Los Aﬁgeles, se dio esta conversacion entre
Stan, un chofer de MTA, y Ben, un organizador
del PCOL

Stan: Siento haber llegado tarde.

Ben: Gusto verte. Mira, en la Gltima edicion
de Bandera Roja hay un articulo acerca de como
el subgerente Herpers, en la Base 15, asalto ver-
balmente a un mecanico.

Stan: No he oido nada. No pas6 en mi Base.
(Has oido de Dion?

Ben: Estd demandando a la compaiiia por des-
pido injustificado. Esperamos reunirnos con ¢l
para escribir mas sobre su caso.

Stan: Me gustaria que volviera.

Ben: Nosotros también. El delegado sindical
Pacheco estaba presente cuando Herpers, en su
oficina, volvio a insultar al mecanico. Pacheco no
dijo ni pio.

Stan: Si, los delegados sindicales no tienen
poder. La ctpula sindical se los quito.

Ben: Todos los oficiales sindicales quieren re-
formar el capitalismo, no destruirlo. Aunque fue-
ran honestos, solo ayudan a perpetuar la
esclavitud salarial patronal. En esta crisis, los ofi-
ciales sindicales abiertamente apoyan el régimen
de terror de MTA, sus camaras, pésimos contra-
tos, etc. Ademas, ;para que necesitamos sindica-
tos que negocien las condiciones de nuestra
explotacion? ;Hubiéramos luchado en la esclavi-
tud por negociar cuantos latigazos nos daria el es-
clavista, o luchariamos por acabar con el
esclavista y la esclavitud?

Stan: Por acabar con el esclavista.

Ben: Hoy, peleamos por deshacernos de la es-
clavitud salarial. ;Has visto la pelicula Que-
mada?

Stan: No.

Ben: Es sobre una heroica rebelion de escla-
vos. En ella, Marlon Brando intenta convencer a
unos esclavistas, productores de aztcar, que libe-

ren a sus esclavos y los empleen como jornaleros.
Argumentd que esto seria mas rentable. Compard
al esclavo con una esposa a la cual hay que dar
comida, vestimenta, alojamiento, atencion me-
dica, aun después de la zafra. Comparo al obrero
con una prostituta, a la cual se le paga por sus ser-
vicios y se descarta cuanto ya no se necesita. Es
un imagén sexista, pero va al caso.

Stan: Suena muy interesante.

Ben: También, debieras de ver Quilombo,
sobre rebeliones de esclavos africanos en Brasil.
Los esclavos que escapaban construian ciudades
en la selva, viviendo colectivamente y compar-
tiendo todo sin dinero ni patrones, como en el co-
munismo antes de la sociedad clasista.

Stan: jParece ser también una buena pelicula!

Ben: Si. Hoy continuamos su tradicion. Como
esclavos asalariados, luchamos por romper las ca-
denas capitalistas y construir el comunismo cien-
tifico. Las rebeliones obreras, estremeciendo el
mundo hoy dia, claman por un mundo mejor.

Stan: Tienes razon. Pero, dudo que los traba-
jadores aqui se vayan a levantar y sacrificarse
como los trabajadores alrededor del mundo lo
estan haciendo.

Ben: Los trabajadores en EEUU tienen un
largo historial de lucha. Estan, por ejemplo, las
rebeliones de los obreros negros en los 1960.

Stan: Eso fue entonces. Ahora es distinto.

Ben: Para los obreros el pasado nunca muere.
Sirve para construir el futuro. La Rebelion de De-
troit en 1967 mostré que los soldados pueden
apoyar los alzamientos de obreros industriales
contra los patrones. La rebelion armada fue diri-
gida por veteranos negros recién llegados de Viet-
nam. Muchos soldados estacionados en Texas se
rehusaron a ir a aplastar la rebelion y fueron en-
carcelados.

Stan: Pueda que tengas razon y los trabajado-
res aqui se levanten. Tengo otra pregunta: ;Quién
decide cuanto vale un trabajador?

Ben: Eso se decidio hace tiempo, cuando se
inicio el capitalismo. Este cred la clase obrera:
una clase sin nada excepto su fuerza laboral, la
cual vende a los capitalistas para sobrevivir. Los
capitalistas decidieron el precio (salario): lo su-
ficiente para mantener al obrero vivo y poder
crear la proxima generacion de esclavos asalaria-
dos. Los salarios son las cadenas que nos atan a
los patrones.

Stan: Es cierto, Bandera Roja siempre dice
que somos esclavos asalariados.

Ben: Nos han hecho creer que no podemos
vivir sin las cadenas (dinero). Pero los capitalistas
ingleses tuvieron que imponer esto brutalmente.
Pasaron leyes de vagancia. Si te encontraban sin
trabajar para un patron, te cortaban una oreja. La
segunda vez te cortaban la otra. La tercera vez te
colgaban.

Stan: Comprendo que tenemos que hacer algo.
Yo le digo a la gente que se integren a la organi-
zacion.

Ben: Solo queremos construir al PCOL.

Stan: A el partido es que yo les digo que in-
gresen. Uds. deben saber que los grandes patro-
nes de MTA leen Bandera Roja.

Ben: Nosotros decimos que “Ser atacado por
el enemigo es algo bueno”. Lo que hacemos les
ha de estar llegando. Debemos tener cuidado.

Stan: No tengo miedo. No estoy haciendo
nada ilegal.

Ben: Asi como era ilegal para los esclavos or-
ganizar rebeliones, es ilegal para nosotros orga-
nizar contra los capitalistas. Que no nos engafie
su legalidad. Usaran la fuerza bruta cuando sea
necesario. Tenemos que construir redes de lecto-
res de Bandera Roja y de grupos de PCOI para
sobrevivir y crecer bajo cualquier condicion.

Stan: OK. Dame 5 copias extras de Bandera
Roja. Les dono $20. Juntaré a un grupo en el tra-
bajo para que platiques con ellos. Buenas noches.
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aviones. El trabajo de la clase trabajadora paga
por todos los aviones y maquinaria, las lujosas
oficinas y los bonos exagerados de los ejecutivos.
(De quien es la fabrica?

Es ilogico — no digamos inmoral — que los pa-
trones, el 1%, sean duefios del producto de nues-
tro trabajo colectivo. jPero asi es el capitalismo!
El gobierno y las leyes patronales aseguran que
este robo sea legal.

La tnica respuesta es retomar lo que es nues-
tro. Tenemos que arrebatarles la industria a estos
explotadores y producir de acorde a lo que nece-
sita nuestra clase. Eso significa construir una so-
ciedad nueva basada en movilizar las masas para
el comunismo.

Contraponiendo trabajador contra
trabajador

Las dudas de los que cuestionaron al liderato
sindical resultaron ser validas. El sindicato nos
hizo creer que el nuevo contrato garantizaba que
los empleos de Wichita serian trasladados a las
fabricas sindicalizadas del Estado de Washing-
ton.

Solo 100 empleos serdn trasladados al area de
Seattle. Mil quinientos seran trasladados a San
Antonio, Texas, y Oklahoma donde no hay sin-
dicatos. El resto sera eliminado.

La fabrica en Texas tiene un 70 por ciento
menos costo que la de Wichita. Duplicara muchas
de las modificaciones hechas en fabricas sindica-
lizadas en el area de Seattle. Es similar a la fa-
brica en Carolina del Sur que duplica trabajo en

el avion 787 que es hecho en Everett, Washing-
ton.

El futuro en el cual los lideres sindicales pro-
capitalistas han invertido es claro. Como la in-
dustria automotriz, los patrones de Boeing
construiran plantas no-sindicalizadas de bajo
costo en el sur del pais. Se les permitird a los sin-
dicatos en las fabricas sindicalizadas seguir fun-
cionando siempre y cuando mantengan un
régimen de no-huelgas y alaben las “virtudes” del
capitalismo.

Estas plantas de bajo costo ayudaran a los trai-
dores oficiales sindicales a defender al capita-
lismo en crisis. La tarea principal de estos
traidores es hacernos sentir impotentes ante los
ataques patronales. “Tenemos que mantener
nuestra competividad”, dijo Tom McCarthy, pre-
sidente del sindicato de oficinistas de Boeing.

El Comunismo le dara la bienvenida a los

brazos que lleguen a ayudar

La produccion por ganancias ademas de con-
traponer compailia contra compaiiia, contrapone
obrero contra obrero. Contrario al capitalismo
perro-come-perro, la produccién comunista para
cubrir las necesidades se fortalece entre mas bra-
zos ayuden.

Podemos usar el tiempo extra que esto nos da
para decidir adonde, que y para quien producir.
La produccion militar servira los intereses de los
trabajadores del mundo, no los imperios de las
corporaciones patronales.

El comunismo significa que los obreros en Wi-
chita no tendran jamas que competir con obreros
en San Antonio, Oklahoma, el estado de Was-

hington o de cualquier parte del mundo. Dividir
para conquistar es la logica del capitalismo. Or-
ganizar la fuerza unificada de la clase trabajadora
internacional movilizando a las masas es la logica
del comunismo.

EL METODO
BOEING: SECRETOS
Y MENTIRAS

Boeing ha estado en Wichita desde que
compro6 la empresa Stearman en 1929. Du-
rante la 2* Guerra Mundial tenia 40 mil obre-
ros. Por décadas, Boeing fue el empleador
mas grande en la ciudad. Mas de 12 mil tra-
bajaban para la compaiiia tan recientemente
como el 2004.

En el 2005, Boeing vendio su division co-
mercial dejando 3,800-- en su mayoria obre-
ros sindicalizados-- en el lado militar. Seis
aflos después, solo quedan 2,160.

Aun cuando prometia afiadir 7,500 em-
pleos adicionales con el avion cisterna, Bo-
eing estudiaba como cerrar la planta de
Wichita. Los planes secretos se completaron
en noviembre. Al mismo tiempo la compaiiia
elabor¢ otro plan secreto con los oficiales del
sindicato para que éstos sabotearan cualquier
lucha obrera.

El sindicato impuso este acuerdo a princi-
pios de diciembre. La decision final de cerrar
la planta fue hecha el 30 de diciembre. A los
obreros de Wichita se les notificé el siguiente
miércoles que ya no tendrian empleos.




Capitalismo Trata a Campesinos como Inferiores

EL COMUNISMO VALORARA A TODOS LOS TRABAJADORES

Bajo el capitalismo, nadie quien haya estu-
diado quiere trabajar como jornalero, o lo que se
conoce como “el pico y pala” en la ciudad o en
el campo, por considerar que es el trabajo mas
mal pagado. Los padres quieren que sus hijos es-
tudien lo mas que puedan para que no terminen
trabajando como jornaleros.

No es que el trabajo de jornalero sea un trabajo
indecoroso, si es mal pagado es porque esta de
por medio el dinero. Los patrones se aprovechan
de que los trabajadores no hayan estudiado para
trabajar donde ganen mas, asi ellos pueden pagar
miserables salarios y enriquecerse mas.

En la agricultura, en particular, los patrones no
solo lo piensan y lo hacen, sino que hasta lo gri-
tan. Hace unos afios cuando los trabajadores de
la Compaiiia de los Hermanos Pandol en Delano,
California, se declararon en huelga, uno de los
patrones les gritd a los huelguistas en la linea de
piquete, “Nosotros tenemos dinero para pagarles
lo que piden y mucho mas, pero a ustedes hay que
tenerles como animales de circo, hambrientos,
para que trabajen duro.”
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Otro patron de la Compafniia Guiumarra les
gritd a sus trabajadores, que también estaban en
huelga, “A ustedes les gusta venir a los Estados
Unidos a trabajar aunque les paguen poco, porque
les gusta tener patrones con ojos azules como yo.
Si ustedes no quieren trabajar este dia, mafiana
vendran muchos mas a ocupar su lugar.”

Como “regalo” del afio nuevo 2012, en el Es-
tado de California, han pasado una nueva ley para
la proteccion de los trabajadores jornaleros del
campo, una ley que supuestamente castigara a los
patrones que traten mal a los trabajadores y vio-
len los derechos de estos. Pero esa ley, como otras
muchas y la famosa “Carabina de Ambrosio” son
la misma cosa, porque a los trabajadores no les
servird para nada. Porque, como los trabajadores
sabemos, si nos quejamos contra un patrén o con-
tratista ninguno de estos sera castigado. Pero, en
represalia, con cualquier pretexto ellos nos des-
pediran del trabajo.

Bajo el capitalismo no se puede negar que la
falta de educacion de los jornaleros los pone en
desventaja ante los que se preparan académica-

mente. Pero si bien algunos jornaleros no saben
ni escribir su nombre, ellos hacen trabajos que
muchos que han tenido mucha educaciéon no
saben ni pueden hacer. Por lo tanto, no hay nin-
guna razon para que se les trate como seres igno-
rantes e inferiores.

En el comunismo todo sera diferente, no habra
privilegios para nadie, porque eso solo hace que
unos se sientan mas importantes que otros. Todos
participaremos haciendo organizadamente toda
clase de trabajo. Todo tipo de trabajo serd impor-
tante, como importantes seran quienes lo hagan
y el termino jornalero no serd mas.

Destruyendo estas barreras divisionistas, cre-
aremos un mundo comunista donde todos vivire-
mos con respeto y dignidad. De lo contrario nada
que no sea la organizacion obrera por el comu-
nismo servira a la clase trabajadora. Se podra
hacer todo lo que se quiera por la “igualdad” en
la sociedad, inclusive una revolucion, pero mien-
tras exista el dinero, jamas se podra construir una
sociedad digna de llamarse sociedad comunista.

leyes migratorias reflejan sus dife-
rentes necesidades e intereses. Los
mas grandes patrones imperialistas
| de EEUU planean guerras mas gran-
4 des. (ver pagina 2) Por lo tanto, ne-
cesitan trabajadores disciplinados y
mal pagados para sus industrias de
guerra, y soldados patridticos para
su ejército. Estos imperialistas pla-
nean usar a inmigrantes, y trabaja-
dores y jovenes negros y blancos
para suplir esa necesidad. Por eso
quieren la Reforma Migratoria.

Los patrones opuestos a estas re-
formas quieren mantener a los inmi-
grantes aterrorizados y

para producir mas con menos obreros.

Las leyes de inmigracion castigan a las victi-
mas del capitalismo. Como las leyes que legali-
zaron la esclavitud, las leyes patronales protegen
sus ganancias. Todas las leyes de inmigracion son
racistas. Todos los paises son propiedad de los
patrones. Nosotros no tenemos patria, solo a
nuestra clase.

En una sociedad comunista, basada en produ-
cir y compartir colectivamente lo producido, los
trabajadores seran bienvenidos en cualquier parte
del mundo, sin restriccidon alguna. En una socie-
dad comunista, todo mundo seré necesitado para
construir casas, hospitales, y producir comida,
ropa, y todo lo que necesitemos. No habra des-
empleo.

La Reforma Migratoria es en preparacion
para la guerra mundial.

Los grandes patrones imperialistas pretenden
ser anti-racistas, oponiéndose al racismo desca-
rado del video YouTube, y leyes anti-inmigrante
en Arizona y otros estados. Pero las leyes de in-
migracion que ellos apoyan son igual de racistas.

La Reforma Migratoria, apoyada por Obama,
pondra a los inmigrantes indocumentados en un
“calvario hacia la legalizacion” que durara doce
anos. Durante estos, estar mas de sesenta dias
desempleado o ser despedido por rebelde signi-
ficara la deportacion . Esto esclavizara a millones
de inmigrantes en las industrias armamentistas
patronales. La “Ley Sofiada” o DREAM Act for-
zard a millones de jévenes indocumentados a in-
gresar al ejército para conseguir su residencia
legal.

Los desacuerdos entre los patrones sobre las

super-explotarlos. Ademas, no te-
niendo intereses fuera de EEUU, no quieren
pagar por guerras imperialistas.

Debido a este desacuerdo, el Congreso no ha
podido pasar la Reforma Migratoria ni el
DREAM Act.. Por eso, Obama ha tomando me-
didas administrativas sin aprobacién del Con-
greso, ordenando que los indocumentados sin
antecedentes criminales se les de “baja prioridad
”” de deportacion. Hay nuevas guias para entrenar
a los agentes de inmigracion (ICE) para que no
prioricen deportar inmigrante, con nifios nacidos
en EEUU, si no tienen record criminal. Unos
agentes de ICE han rehusado este entrenamiento,

Unos politiqueros de California, Republicanos
y Democratas, estan recogiendo firmas para una
proposicion que le pide al gobierno federal per-
mitirle a California ser refugio para algunos tra-
bajadores  indocumentados, = formalmente
exceptuandolos de ser deportados e inmunizando
a los patrones que los empleen. Su meta es forzar
al gobierno federal a pasar la Reforma Migrato-
ria.

Nosotros, los trabajadores no debemos apoyar
ni a los imperialistas “anti-racistas” ni al grupo
abiertamente anti-inmigrante. Enfrentemos la cri-
sis actual luchando por abolir las fronteras, la es-
clavitud asalariada y la explotacion con la
revolucion comunista. Unificando trabajadores
ciudadanos e inmigrantes para destruir el capita-
lismo racista, construiremos una sociedad donde
la clase obrera sera bienvenida donde quiera y no
emigrard para sobrevivir.

Aboliremos las fronteras y compartiremos
todo lo que produzcamos para satisfacer las ne-
cesidades de nuestra clase. Eliminaremos el ra-
cismo, las leyes migratorias, las fronteras y la
explotacion de una vez por todas. Los patrones
temen que los trabajadores negros e inmigrantes
se unan en las fabricas y ejército para movilizar
a las masas de todas las “razas” para el comu-
nismo. Luchemos por lograr esta unidad. jUne-
tenos!

alegando que es
ilegal.

Ambos grupos
de explotadores
son enemigos de
los trabajadores.
Ambos usan la ley
para mantener a
los inmigrantes
encadenados a la
esclavitud asala-
riada. Ambos divi-
den a inmigrantes
de ciudadanos y
residentes, culpan-
dolos por la crisis J
capitalista. ~ Un
grupo los quiere
para la guerra, el
otro los quiere
para superexplo-
tarlos.
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Kaiser Permanente Muestra al Capitalismo en Accidn
LOS TRABAJADORES DE LA SALUD DEBEN ROMPER LAS CADENAS
DE LA ESCLAVITUD ASALARIADA

LOS ANGELES, 16 de enero—Los trabajado-
res de la salud estan planeando un dia de huelga
contra Kéiser Permanente para este 31 de Enero.
El Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Salud protagonizé tres huelgas de un dia en el
2011 contra Kaiser, la més grande organizacion
de mantenimiento de la salud (HMO) en los Es-
tados Unidos. En esta huelga estatal participaron
mas de 21,000 trabajadores, la més grande en la
historia de Kaiser.

Kaiser propone reducir la cobertura de salud
de sus empleados y eliminarles el plan de pensio-
nes - mientras se embolsa mile$ de millones. El
salario promedio de los gerentes generales de los
HMOs mas grandes de California es $7,4 millo-
nes de dolares. El de Kdiser, George Halvorson,
gano $7,9 millones en el 2009.

iTenemos que acabar con este sistema capita-
lista, donde ni siquiera los trabajadores de la
salud pueden pagar por su asistencia medica!

.No necesitan los capitalistas de EEUU una
fuerza laboral saludable?

Si, pero con la gran reserva de desempleados
y una creciente poblacion de edad avanzada, mu-
chos trabajadores son considerados ahora des-
echables. La naturaleza del capitalismo,
especialmente en crisis, obliga a los patrones a
pagar menos a los trabajadores, exprimiéndoles
mas trabajo. Los patrones también encuentran
formas de reducir los costos. Esto significa recor-
tes en la asistencia médica, que afectan directa-
mente a Kdiser, juntamente con recortes en la
educacion y bienestar social. Los patrones pagan
el minimo indispensable para mantener su fuerza
laboral viva y suficientemente saludable para re-
gresar a trabajar.

Desde 1938, como socio del gobierno federal
y Kaiser Steel, Kaiser Permanente se lucrd del

sistema de salud prepagado. Kaiser florecié du-
rante la 2* Guerra Mundial cuando firm6 contra-
tos para dar asistencia médica a obreros
construyendo aviones y buques de guerra. Des-
pués de la guerra, grandes sindicatos se unieron
a la asociacion, aumentando las ganancias de
Kaiser. Después de la Ley de HMO en 1973, Kaéi-
ser se esmerd por recuperar sus ganancias ata-
cando los beneficios de los trabajadores. La
AFL-CIO acord6 formar la “Asociacion Patrones
-Obreros” y “Equipos Unicos” para impedir la
lucha de los trabajadores. Estas “asociaciones”
garantizaron las ganancias de Kaiser.

Hoy, las opciones de Kaiser para mantener su
ganancia de 7.5% son: cobrar mas por sus servi-
cios, reducir la calidad de estos, rebajar los sala-
rios y prestaciones de sus empleados, o reducir el
sueldo de sus ejecutivos. El gobierno limita el au-
mento en el cobro por servicios porque afecta a
otros capitalistas. Los servicios ya son de mala
calidad (www.nuhw.org/caredenied). Ahora las
pensiones y prestaciones a sus empleados estan
bajo ataque. jLa opcioén de reducirles el salario a
sus ejecutivos no es opcion para Kaiser! Sin em-
bargo, inclusive esto no resolveria el problema.

Los sindicatos y las reformas no son
ninguna solucion.

Los sindicatos negocian las clausulas de nues-
tra explotacion, en vez de eliminarla. Aunque ga-
naramos las luchas reformistas, el capitalismo no
estd disenado para satisfacer nuestras necesida-
des. El 1% seguird exprimiendo sus ganancias del
resto del 99% de nosotros. Cualquier logro sera
quitado en la primera oportunidad que tengan los
patrones. No solamente porque ellos son “malos”
y “avaros”, pero porque el capitalismo exige ma-
ximizar las ganancias. La competencia canina
entre los patrones (Estados Unidos, China, M¢-

xico, etc.) significa que constantemente tienen
que reducir nuestros salarios. Bajo su sistema
somos esclavos asalariados. En lugar de buscar
vendernos al mejor postor, necesitamos romper
nuestras cadenas.
Necesitamos una sociedad donde el cuidado
médico solo exista para beneficiar a
la clase trabajadora.

Bajo el capitalismo, el cuidado médico y todos
los productos se venden (son mercancias). Deben
ser utiles o aparentar ser Utiles para venderse,
pero su utilidad no es lo mas importante. “Si no
hay dinero, no se puede usar”. Todos necesitamos
asistencia médica, pero miles de millones carecen
de ella. Solo la revolucion comunista solucionara
nuestros problemas. Bajo el comunismo, no exis-
tird el dinero. Los productos (incluyendo la aten-
cion medica) no serdn intercambiados por
ddlares, euros o yenes.

Los capitalistas no se rendiran sin lucha. Cons-
tantemente, difunden propaganda anticomunista
y utilizan el racismo, sexismo y patriotismo para
dividirnos, para garantizar la supervivencia de su
sistema. Pero, su sistema los obliga a atacar a los
trabajadores, creando asi sus propios sepulture-
10S.

iAyuda a luchar por un mundo donde produci-
remos y compartiremos todo lo que producimos!
Luchemos por un mundo donde a nadie le sobre
mientras otros se mueren de hambre. Ayudemos
a propagar la verdad acerca del capitalismo y la
vision de un futuro mejor distribuyendo Bandera
Roja y nuestro manifiesto, Movilizar a las Masas
para el Comunismo.

Nuestros hijos y nietos merecen un mundo co-
munista, un mundo de compartir colectivamente.

“Consolidaciéon” de Correos Abolira 80,000 Empleos
:ABOLANMOS EL CAPITALISMO!

Nosotros lo llamamos “correo basura”. El Ser-
vicio de Correos (USPS) lo denomina “estandar.”
Pronto nos llegara mas rapidamente que las cartas
con timbre. En vez de la entrega de un dia para
otro, el correo ahora planea que las cartas de pri-
mera clase tardardn dos o tres dias en llegar.

El correo planea reorganizarse para ahorrar di-
nero, eliminando decenas de miles de empleos.
Alega que hay una “crisis financiera” pero el
Congreso de EEUU usa los impuestos que paga-
mos en las guerras imperialistas por petroleo, no
en servicios que necesitamos o deseamos. Una
vez mas los gobernantes capitalistas buscan sal-
varse a “costillas” nuestras

Las compaiiias nos instan que paguemos las
cuentas y hagamos otros negocios por el Internet,
y por eso hay menos correo de primera clase. El
correo utiliza nuevas tecnologias para reemplazar
trabajadores con méquinas. Ahora planea “con-
solidarse” cerrando mas de 300 de sus 500 ofici-
nas que procesan el correo.

En una sociedad comunista, si reorganizamos
el trabajo mas eficientemente, los trabajadores no
sufriremos. Trabajaremos menos horas en ese tra-
bajo, o tal vez ninguna. Esto nos dard mas tiempo
para hacer trabajos diferentes. Nunca tendremos
que preocuparnos de padecer hambre o perder la
casa, como sucede ahora cuando somos despedi-
dos. El comunismo proveera “segin la necesi-
dad”, no “segun el trabajo”.

Casi cien personas (mayormente empleados
del correo y sus familiares) llegaron a una audien-
cia publica para protestar los recortes de empleos
y servicios. El correo espera ahorrarse al afio mas
de $6.5 millones de dodlares recortando 260 em-

pleos en una sola oficina. Esto puede significar
la pérdida de 80,000 empleos nacionalmente y
mile$ de millone$ mas para los preparativos pa-
tronales para la guerra mundial.

Como siempre, estos despidos masivos tienen
un aspecto racista. Trabajar en el correo era uno
de los pocos empleos estables y seguros disponi-
bles a trabajadores sin un diploma universitario,
especialmente a trabajadores negros y mas re-
cientemente a trabajadores inmigrantes. Los lide-
res sindicales dicen, “No te preocupes, la
eliminacion serd por antigiiedad, serds transfe-
rido.” Pero obviamente decenas de miles de tra-
bajadores, tal vez los temporales o “casuales”,
terminaran en la calle.

“Les digo a mi gente que el problema es el sin-
dicalismo comercializado”, dijo en la reunion un
trabajador del correo que intenta reformar su sin-
dicato “desde adentro”. El se refirié al monton
de burocratas sindicales que se enriquecen tra-
tando de quedar bien con los patrones. Este tra-
bajador y otros estaban abiertos al plan del
movimiento Ocupemos de una huelga general 1°
de Mayo.

Pero el problema va mas alla del sindicalismo
comercializado u organizar una huelga general.
Inclusive el sindicalismo combativo no puede
rescatar a los trabajadores de los ataques de la cri-
sis capitalista, la cual esta detras de los recortes
y despidos masivos y los crecientes preparativos
de guerra. Tampoco lo pueden hacer los politi-
queros, no importa su raza o carisma o que tan
militantemente hablen.

Los trabajadores del correo, como todos nos-
otros, necesitan la revolucion comunista. Bajo el

comunismo, los trabajadores organizados por el
Partido Comunista Obrero Internacional colecti-
vamente decidirdn que trabajo es necesario y
como hacerlo. Por ejemplo, ;se entregara el co-
rreo todos los dias? Tal vez no. El comunismo eli-
minara el dinero, y las cuentas, pagos y
propaganda—Ia mayoria de la correspondencia
de hoy dia.

En una sociedad comunista, no habra trabaja-
dores temporales o “casuales.” No habra desem-
pleo. Todos tendremos tareas necesarias
organizando y difundiendo informacion necesa-
ria, construyendo casas, satisfaciendo las necesi-
dades de nuestra clase, no las de los patrones.

Probablemente leeremos revistas en el Internet
0 en centros comunitarios, pero estas pueden ser
entregadas como se entregan los periddicos hoy.
Las cartas, para los que todavia las escriben, pue-
den entregarse como se entregan los paquetes
ahora. Los trabajadores del correo, los cuales
comprenden mejor el sistema actual, ayudaran a
determinar como la sociedad comunista entregara
las cosas adonde necesitan llegar.

No estamos solo sofiando. Estamos distribu-
yendo Bandera Roja y Movilizar a las Masas
para el Comunismo alos trabajadores del correo
y platicando con ellos. Los crecientes ataques
contra nosotros hacen mas urgente que propague-
mos mas la lucha por el comunismo. Estamos tra-
bajando para movilizar a las masas para pensar y
organizar para destruir al racista capitalismo con
la revolucién comunista y construir una nueva so-
ciedad. {Unetenos!



Entusiasmado por Proyecto del
Sueio Comunista

Hace poco me comentaron y me explicaron
un poco del PCOI, lo cual, llamé mi interés por
conocer mas al respecto. Unos dias atras me
invitaron a un convivio de fin de afio; la infor-
macion, las ideas, los planteamientos y los co-
mentarios expresados (aunque fueron pocos)
me dejaron satisfecho, emocionado y digamos
ilusionado de que existan movimientos como
este.

Digo esto, por la situacion actual del partido
fmln que dice ser de “izquierda” en el pais, ojo
estoy expresando mi juicio de valor. La historia,
los ideales, convicciones y luchas estan intac-
tas, los motivos que generaron la guerra en el
Salvador, el problema, para mi, son los dirigen-
tes del frente y sus decisiones lejos de esos
ideales. Estos dirigentes del fmin que se llenan
la boca de que los jovenes son el presente y
futuro del pais, de que se deben abrir espacios
a los jovenes, y no lo menciono solo porque lo
digan ellos, sino porque es necesario nuevas
ideas, el entusiasmo, la rebeldia biolégica de
los jovenes de querer cambiar el mundo, sin
estar enviciados del poder como los estan mu-
chos ahora.

Estos dirigentes del frente que realmente lo
que necesitan y andan buscando son lideres,
pero que sean lideres manipulables. Para man-
tenerse ahi donde estan, ahi donde se han
acomodado.

Por eso me entusiasma la vision de este pro-
yecto, porque nos acerca a esa utopia, claro,
facil no sera, pero eso nos hace caminar. No
podemos ni debemos conformarnos ni acos-
tumbrarnos a esta realidad impuesta, no es el
destino, ni Dios, mucho menos “las cosas
pasan, porque suceden”; no queramos justifi-
carnos con esto, es una forma cobarde de elu-
dir la responsabilidad que nos toca a la hora de
trasformar la realidad.

Como dice Silvio: “No hacen falta alas para
hacer un suefio, basta con las manos, basta
con el pecho, basta con las piernas y con el
empefio... No hacen falta alas para ser mas
bellos, basta el buen sentido del amor in-
menso, no hacen falta alas para alzar el vuelo”.
Y ese suefio es, ese nuevo mundo, un mundo
humano, justo, solidario; un mundo que sera
inalcanzable subjetivamente para algunos,
pero que no es inalcanzable objetivamente
para los sofiadores como tu o como yo.

Seguiré involucrandome, conociendo mas,
informandome mas, transmitir y expresar ideas
en el PCOI. Espero compartamos pedazos de
esperanzas, y entregar nuestros suefos a
cambio de los de ellos. Saber que en el mundo
siempre cabe una mano amiga, por eso, ex-
pandir mas este mensaje de cambio, un cam-
bio real, tenemos el deber de informarnos,

organizarnos y movilizarnos no
importa donde nos encontre-
mos, Yy quisiera contigo dibujar
nuevos horizontes, y en los
dias mas oscuros pensar siem-
pre que el mundo lo habitan
€so0s suefos, esos suefos que
hay que tener y mantener des-
pierto; sabiendo que el dolor, la
explotacion, el hambre, las in-
justicias, la indiferencia, la envi-

dia, el egoismo (y todo lo que
el capitalismo nos ensefa), tie-

nen los dias contados mientras
estemos juntos en esta, nuestra la lucha conti-
nua.

Joven Camarada en El Salvador

Buscando un Verdadero Partido
Comunista

El Salvador.- Después del rompimiento poli-
tico entre el PLP y PCOlI, decidi seguir con el
PLP. Como trabajador he estado inactivo du-
rante un buen tiempo, me he sentido como
abandonado. Mi decision de seguir en el PLP
no me trajo nada positivo. Pero procure siem-
pre tener contacto con otros compafieros tra-
bajadores que sienten el mismo dolor
represivo, pobreza econdmica por el sistema
patronal de ganancias y esto mismo me ha lle-
vado a reflexionar seriamente donde esta el
debate de la lucha por el comunismo, y no es
en el PLP.

Mientras he escuchado, visto y leido que en
el PCOI se mantiene una disciplina de llevar
adelante la teoria y la practica del comunismo,
en el otro partido ni se menciona y solo se
tiene que seguir mansamente un lider.

Hoy la clase trabajadora esta de rodillas pi-
diendo nivelacion de salarios, que es la base
de lucha de los reformistas como el grupo en el
que yo anduve por unos dias. Y lo cual es el
motivo para mi renunciar de él, y decidi perte-
necer al Partido Obrero Internacional (PCOI),
al cual me estoy dirigiendo esperando que nue-
vamente me estén tomando en cuenta y como
trabajador espero me acepten nuevamente
como camarada.

Lo bueno de lograr contactos en una fabrica
es que se gana mas en el proceso revoluciona-
rio comunista (Cualitativo-Cuantitativo) y es lo
que el PCOI esta haciendo. Pero el caso de
formacion de comités electorales y reformistas,
¢para qué? Luchemos por el comunismo y
contra las condiciones del descontento de la
clase trabajadora, paralicemos fabricas, tape-
mos calles etc. Los patrones comienzan a dar
migajas de sus super ganancias a los trabaja-
dores sufridos, pero eso no es lucha por comu-
nismo, sino simple reformismo que mantienen
vivo al sistema patronal.

Tengo 5 amigos lectores de Bandera Roja y
muchos mas de mi clase, conozco que hay
presencia comunista en El Salvador por eso
me dirijo a pedir mi incorporacion al partido.
Vivan las luchas obreras desde el Norte, Eu-
ropa, Asia, China hasta Centro y Sur América
de la organizacion jjj Hasta el triunfo!!!

Atentamente: Por luchas comunistas revolu-
cionarias.

Trabajaremos Mucho Mejor
sin Dinero

Recientemente, participé en una reunion de
trabajadores donde hubo una discusion muy
animada sobre si podemos 0 no tener un
mundo sin dinero. Preguntamos: “¢ Has visuali-
zado alguna vez un mundo sin dinero?” Luego
otras preguntas vinieron a la mente. ¢ Quién se
quedara sin trabajo si el dinero dejara de exis-
tir? ¢ Qué motivara a la gente a trabajar sin di-
nero? ¢ Cuantas horas tendremos que trabajar
colectivamente si todos aquellos capaces de
trabajar lo hicieran? ; Cédmo vamos a distribuir
lo producido para que a todos se les satisfaga
sus necesidades? Estuve intrigada con la dis-
cusioén y espero con anticipacion la proxima
reunion.

Roja Animada

LEE.ESCRIBE,
DISTRIBUYE Y
AYUDA
ECONOMICAMENTE
A BANDERA ROJA

Cometimos un error...

En la ultima edicién de Bandera Roja (Vol. 2
#24), el articulo sobre la rebelion de Wukan,
China, dijo que la aldea anteriormente se lla-
maba Wuhan, un centro de activismo comu-
nista durante la Revolucion Cultural. Este no es
el caso, estan en diferentes areas del pais.
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constituir a los obreros en clase, y consecuente-
mente en un Partido politico”. Sin embargo fue
Lenin quien sistematizo6 la idea. El vio el centra-
lismo como necesario para el trabajo ilegal, pero
nosotros creemos que ha de guiarnos todo el

tiempo y no solo bajo condiciones de extrema re-
presion.

Para el éxito de cualquier actividad humana se
necesita un centro directivo. Sin embargo hay
centralizacion contrarrevolucionaria, dictadura
burguesa y partidos anticomunistas, contrarrevo-

lucionarios.

Lo crucial es el claro entendimiento, la con-
ciencia clasista, del papel del Partido, de su ob-
jetivo: la abolicion del trabajo asalariado. jSin
vacilaciones! jSin retrocesos en la lucha por el
comunismo!

SUBSCRIBETE A BANDERA ROJA
$20 DOLARES POR ANO

Nombre

Quiero copias de cada nimero

Direccion

Mandar a: P.M.B 362, 3175 S. Hoover St., Los Angeles, CA 90007 -USA




JQuiénes Son los Soldados?

“¢ Oye, escuché que tu hijo esta en el ejér-
cito...Donde esta estacionado?”, me pregunté
un compafnero de trabajo y lector de Bandera
Roja.

“Es cierto”, le contesté, y le dije el lugar
donde se encuentra mi hijo.

“Ahi mismo esta mi nieto”, me dijo. Luego
intercambiamos informacion para que nuestros
familiares se conozcan.

Donde trabajo hay obreros negros, latinos,
blancos y asiaticos, muchos de ellos tienen fa-
miliares en el ejército de EE.UU. o ellos estu-
vieron ahi. La gran mayoria de los miembros
del ejército, especialmente los de rango medio
para abajo son obreros, estudiantes pobres,
hijos de obreros y campesinos. Cuando mu-
chos de estos soldados terminen su servicio
militar, ellos regresaran a las fabricas o el

i
Soldados EEUU Se
Rebelaron en Vietham

'

TRABAJADORES INDUSTRIALESY SOLDADOS DIRIGIRAN LA LUCHA

POR EL COMUNISMO

campo, a trabajar y ser explotados.

Las grandes revoluciones obreras (Rusia y
China) han demostrado que se debe y se
puede hacer trabajo politico entre los soldados
y ganar grandes sectores de ellos a las ideas
revolucionarias comunistas.

Sin embargo, las organizaciones de la
seudo-izquierda a nivel mundial han ignorado
o menospreciado el trabajo de concientizacion
politica dentro de las fuerzas armadas. Nos-
otros no vamos a cometer ese error. Nosotros
vemos que los dos centros claves para lograr
una revolucion comunista son las fabricas in-
dustriales y el ejército.

Esta negligencia o tergiversacion de la tac-
tica o estrategia revolucionaria acerca de la in-
evitable necesidad de llevar a cabo el trabajo
de organizacién dentro de ese sector de la
clase trabajadora ha conducido a la idea
erronea que los soldados son nuestros
enemigos.

Es imprescindible desarrollar una labor
tenaz de agitacion dentro y fuera del ejér-
cito, en contra de los abusos a que son
sometidos los soldados. Esta campana de
organizacién debe tener la perspectiva de
llevarles la educacion politica comunista y
la meta final de reclutar miles de solados
y sus familias y amigos a nuestro Partido
(PCOI). Para realizar esta labor es nece-
sario desarrollar un plan que tome en
cuenta muy seriamente la seguridad poli-

tica de este proyecto de hacer trabajo dentro y
fuera, con familiares y amigos de los soldados.

Cuando estuve en el ejército en Latinoamé-
rica, tuve la oportunidad de comprobar que los
soldados estan abiertos a las ideas revolucio-
narias. La gran mayoria no estan en el ejército
porque sean patriotas o anti-obreros, sino mas
bien a la fuerza (en algunos paises de Latinoa-
meérica) y por necesidad econdmica en otros.

Recuerdo en una ocasion, invité a un grupo
de soldados a una reunion publica de un par-
tido de oposicion al gobierno. Cuando llega-
mos a la reunién, la gente nos comenzo a
insultar y decirnos que nos fuéramos del lugar.
Posiblemente creian que quiza estabamos ahi
como agentes del gobierno. Desafortunada-
mente no miraban a los soldados como sus
aliados. Nos retiramos del lugar pensando
sobre el gran error politico que se estaba co-
metiendo.

En muchas ocasiones los soldados nos re-
belabamos espontaneamente en contra de los
abusos. Llegando incluso a discutir entre nos-
otros si ejecutabamos a un oficial. Pero sin or-
ganizacion, sin consciencia politica, y sin un
Partido como (PCOI) estas rebeliones termina-
ron en derrotas. Sin embargo el odio era
grande. Estoy completamente seguro que con
una labor paciente y constante, miles de sol-
dados a nivel mundial se uniran a nuestro Par-
tido.

--Veterano Comunista

¢ Cuales son los valores socia-
les comunistas?

El articulo sobre “La libertad” en la ultima
edicion de Bandera Roja concuerda con Marx
al argumentar que el comunismo es “en si la li-
bertad de la clase obrera”. Pero Marx también
dijo (en el Manifiesto Comunista) que “el primer
paso en la revolucion...es elevar al proleta-
riado a la posicion de la clase dominante para
ganar la batalla por la democracia.” Otro arti-
culo “Meneo de Dedos o Pufios Cerrados” en
esa misma edicion critica esta posicion, di-
ciendo que “la clase trabajadora necesita el co-
munismo, no la democracia.”

La libertad y la democracia no son la misma
idea, pero estan relacionadas entre si y con
otros conceptos como la igualdad, fraternidad,
justicia y derechos naturales. Los libros de his-
toria suelen llamarles “valores del Siglo de las
Luces.”

La clase capitalista europea en asenso
adopto estas ideas en los siglos 17 y 18. Eran
herramientas para justificar y organizar apoyo
para su ataque contra las instituciones feuda-
les. Hoy persisten como pilares ideologicos del
capitalismo ahora en decadencia. Suelen ser
usadas para justificar sus sangrientas guerras
imperialistas.

La libertad y otros valores del Siglo de las
Luches parecen ser acerca de los seres huma-
nos en general, no de clases sociales. Pero
como el articulo sobre “la libertad” menciona,
investigando un poco mas encontraremos el
contenido de clase: la libertad capitalista signi-
fica la libertad de explotar a los trabajadores,
los cuales son los esclavos asalariados de los
capitalistas. Como el articulo “Dedos o Puios”
dice, la democracia capitalista es una forma de
la dictadura de la clase capitalista.

El articulo sobre “la libertad” muestra que la
idea capitalista de la libertad es una libertad

imaginaria. Ni siguiera explica las condiciones
materiales que limitan la “libertad” de los mis-
mos patrones, no digamos la de las masas tra-
bajadoras. Se puede decir lo mismo sobre los
otros conceptos del Siglo de las Luces.

He aqui la pregunta, y el posible des-
acuerdo: ;Debemos seguir a Marx y a la ma-
yoria de sus seguidores en redefinir “la libertad
de la clase trabajadora” como lograr “el poder
colectivo mas grande posible sobre nuestras
condiciones y circunstancias” y por lo tanto de-
finirla como comunismo? Si hacemos eso, ¢ de-
bemos también redefinir “la democracia obrera”
(y también la igualdad, justicia, etc.) para mos-
trar porque estas también demandan la movili-
zacion masiva para el comunismo?

¢, O debemos rechazar el vocabulario de los
valores del Siglo de las luces? ; Debemos defi-
nir y difundir en su vez valores (como el poder,
la solidaridad y la colectividad) que son intrin-
secos al comunismo?

--Ex-estudiante de filosofia

Abolir el Racismo, Sexismo, y
Homofobia es la misma lucha
Hace unos meses se dio una platica, entre
un joven camarada y un militante del partido de
mas edad, sobre el papel de los homosexuales

en el partido. El joven miembro dijo que la
lucha por los derechos de los homosexuales es
tan importante como la lucha contra el racismo
y sexismo. El camarada de mas edad no es-
taba de acuerdo, porque, como opino, “el ra-
cismo y el sexismo son herramientas
necesarias para el capitalismo.”

Estoy de acuerdo con su punto de vista—
hasta cierto punto. En mis observaciones de
cémo funciona el capitalismo, los trabajadores
de un grupo étnico, o sexo, usualmente los
hombres, son puestos en una posicion mas
alta para perpetuar la competencia por em-

pleos y mantener divididos a los trabajadores.

Despues que este camarada dijera que él
pensaba que la destruccion del capitalismo sig-
nificaria la destruccion de la homofobia tam-
bién, y que el racismo y el sexismo son mas
importantes, no pude estar de acuerdo con
eso.

Como un partido internacional estamos
constantemente expuestos a nuevas perspecti-
vas y puntos de vista culturales sobre temas, y
he aprendido que no todos los paises aceptan
igualmente la preferencia sexual de alguien.
Esto puede resultar en la persecucion social o
la muerte de un trabajador. Digo trabajador
porque sé que mucha gente se olvida de esa
parte cuando se trata de juzgar el valor de al-
guien en nuestra sociedad.

Cada miembro de nuestro partido tiene sus
prejuicios y contradicciones, lo que es sufi-
ciente razon para tener una lucha masiva entre
nosotros para llegar a un acuerdo. Estoy escri-
biendo esta carta para recordar a los que no
comprenden a los homosexuales, y a los lecto-
res fieles, que en una sociedad comunista
todos los miembros de la sociedad son valori-
zados mientras esten dispuestos a hacer lo
que puedan para mejorar las condiciones de
las masas.

También creo que el racismo, sexismo y ho-
mofobia tienen la misma importancia porque
estamos en una lucha contra de la burguesia
para entender que la igualdad de todos los tra-
bajadores no se lograra hasta que los trabaja-
dores estén en el poder. Para lograr esto,
nosotros del PCOI necesitamos toda la ayuda
de hombres, mujeres, homosexuales, hetero-
sexuales, etc. en distribuir Bandera Roja y
nuestro manifiesto comunista, MMC,

—Jboven camarada



UNAVIDA DE LUCHA PARA NUESTRA CLASE

Los Angeles—Hace unos dias fui invitado a
una cena para apoyar las actividades humanita-
rias del sacerdote Rogelio Poncelle, en El Salva-
dor, especialmente en el area de Morazéan. Junto
a ¢l estaba, como panelista, el escritor Mexicano
Héctor Ibarra Chavez, (Genaro) que estuvo apo-
yando y participando junto a la guerrilla del
FMLN durante la guerra. En la audiencia habia
mas de 50 personas, entre ellos habia ex-guerri-
lleros, sindicalistas y otros apoyadores del
FMLN.

El sacerdote Poncelle habld y detall¢ la terrible
realidad de pobreza que sufren los trabajadores
salvadorefios y como ¢l ayuda a construir peque-
flas cooperativas, clinicas y otras formas de
ayuda. Durante su presentacion dijo que debemos
ayudar, pero también debemos de reconciliarnos
con el pasado. Basicamente diciendo olvidemos
el pasado y tratemos de construir un sistema ca-
pitalista de amor y paz.

Genaro dijo que el socialismo fall6, dando a
entender que el capitalismo es invencible, y que
nada se puede hacer, y que hay que apoyar al go-
bierno del FMLN.

Después de sus presentaciones comenzo la
parte de preguntas y respuestas. Una joven pre-
gunt6d ;Como podemos olvidar lo que hicieron
los militares, las masacres, violaciones y torturas,
especialmente en el Mozote, donde masacraron
mas de 900 personas, principalmente mujeres y
nifios? El sacerdote respondi6 que habia que
rezar y buscar dentro de uno mismo el perdon.

Un representante de Estudios Centroamerica-
nos, de la Universidad de Northridge, dijo que ¢l
creia que la guerra no habia valido la pena. Su
perspectiva era capitalista, que no hay que luchar,

que nada ganamos con eso.

Otros hablaron desde el punto de vista reli-
gioso y tanto el sacerdote como el escritor daban
sus puntos de vista apoyando el reformismo ca-
pitalista.

Al final habl6 un trabajador, que explicé que
jamas debemos olvidar sino aprender de esas lec-
ciones para la proxima batalla. Olvidar seria trai-
cionar a esos que se levantaron para decir basta a
la explotacion y murieron pensando en un futuro
mejor para todos los trabajadores. El dijo que las
condiciones de explotacion, miseria y represion
que dieron inicio a esa guerra todavia estan ahi,
y que los verdugos capitalistas todavia estan ahi.
Que es cierto que el socialismo fallo, porque no
luch¢ por el comunismo.El socialismo es capita-
lismo de estado y no puede llevar al comunismo.
Anadi6 que hay trabajadores y trabajadoras aqui
en USA, México, Centro América que estan lu-
chando por el comunismo y que el comunismo
sigue siendo la alternativa para ese futuro que
todos quisiéramos, que ellos deben unirse al
PCOIL...Dijo que no habra paz mientras existan
patrones y trabajadores. Que el futuro de ese
mundo ideal se dard cuando los trabajadores li-
bres tomen el poder e implanten el comunismo.

Al final terminé diciendo, la gente que lucha
un afio es buena, los que luchan 10 afios son me-
jores, pero los que luchan toda la vida son los in-
dispensables para la revolucion.

Un amigo de ¢l pasaba Bandera Roja y el do-
cumento Movilizar las Masas para el
Comunismo, a algunos de los presentes. Uno de
los lectores regulares de Bandera Roja alli pre-
sente dijo, “Quiero ver quién se atreve a contra-
decirle”.

Después de un gran aplauso que le dimos a su
pequeilo, pero directo discurso. Hubo un silencio.
No comentarios. El moderador dijo, “Bueno,
vemos que hay diferentes puntos de vista...que
traigan a los cantantes”.

:r PCOI ha publicado nuestro mani- !
| fiesto Movilizar las Masas para

t el Comunismo . Esta disponible
len espafiol e inglés. Ordene su

! copia o copias. Por favor enviar

1 donaciones para costos de impre-
1 sion y el envio. Tambien pedimos
| SUS sugerencias y criticas.

Escribir a: PMB 362
3175 S. Hoover St.,
Los Angeles, CA90007, USA

El movimiento obrero siempre ha necesitado
la unidad, cohesion y disciplina en la lucha contra
la burguesia y su capitalismo. Pero desde sus ini-
cios ha tenido que luchar contra ideas opuestas.
Hoy vivimos un recrudecimiento del horror pe-
quefio burgués por la centralizacion, por la dicta-
dura de la clase trabajadora y ante todo por el
Partido.

En realidad no hay tal espontaneidad, las ma-
nifestaciones ideologicas y practicas como el re-
formismo, el economismo, el sindicalismo, el
cooperativismo, el anti partidismo, etc., provie-
nen de formaciones politicas que difunden su ve-
neno organizadamente. No importa que tan
honesto sean sus participantes terminan sirviendo
el capitalismo.

Comunismo versus Anarquismo

La Asociacion Internacional de los Trabajado-
res (1864-1876) incluia comunistas dirigidos por
Marx, pero también incluia socialistas, anarquis-
tas, sindicalistas y otros. Bakunin formo un grupo
secreto dentro de ella. Los anarquistas rechaza-

ban toda forma de estado, incluyendo la comu-
nista dictadura de la clase trabajadora. En lugar
de eso querian una “dictadura invisible” secreta
para dirigir la revolucion obrera y luego declarar
un sistema social “sin estado”. La Internacional
expulso al grupo de Bakunin en 1872 como divi-
sionistas.

Los marxistas continuaron la lucha contra la
influencia de Proudhon y Lassalle. Marx estuvo
de acuerdo con el anarquista de Proudhon de que
el estado tenia que ser destruido, rechazando el
reformismo y la dependencia en las elecciones.
Pero Marx argumento por el centralismo en con-
tra del “federalismo” de Proudhon.

Lassalle fundo la Asociacion General de Tra-
bajadores Alemanes, un elemento clave para la
Internacional. Lassalle y sus seguidores organi-
zaron cooperativas, financiadas parcialmente por
los terratenientes del Estado de Prusia. Ellos lla-
maban por reformas politicas liberales, pero apo-
yaban nacionalistamente a los reaccionarios
patrones que llamaban por la unificacion de Ale-
mania.

Para cuando la 22 Internacional se formé en
1889, sin los anarquistas ni cooperativistas, el
marxismo habia logrado predominio. Sin em-
bargo, la 2* Internacional era una asociacion y no
un partido, se trabajaba para lograr afiliados.
Cada partido nacional elegia su liderato y cons-
truia sindicatos, creyendo erroneamente en el su-
fragio o votacidon, que era la agenda de la
politiqueria burguesa. La socialdemocracia
acordo que ello era un paso para lograr la libertad
politica,etapa previa a la emancipacion econo-
mica del capitalismo.

Lenin y otros comunistas en la 22 Internacional
llevaron a cabo una aguda y decidida lucha contra

el nacionalismo, sindicalismo y oportunismo.
Pero cuando la Primera Guerra Mundial estallo,
la indefinicion y falta de un partido centralizado
y disciplinado causo6 la bancarrota politica. Cada
partido se alié con “sus” gobiernos capitalistas y
apoyaron la guerra imperialista. Aun el Spartakus
Bund tard6 en romper con los acobardados y ven-
didos dirigentes de la socialdemocracia. Sus li-
deres pagaron con su vida tal indecision.

Por el otro lado, el Partido Comunista de Lenin
aprovecho la oportunidad de tomar el poder en
Rusia. En 1919, 52 delegados de 34 partidos co-
munistas formaron la 32 Internacional.

Un afio después, el KAPD, se desprendio del
KPD (Partido Comunista Aleman). Relacionado
con los “tribunistas” holandeses encabezados por
Pannekoek y Gorter, quienes pusieron al frente
“concilios comunistas” una forma de anar-
quismo. Fundaron su escision en la falsa disyun-
tiva ;{Quién sera el depositario de la Dictadura
Proletaria—E]l Partido o la Clase? Equivocada-
mente vieron un partido disciplinado y centrali-
zado como una intervencion “externa”. Ellos
propugnaban que la clase obrera (el proletariado)
se podia organizar por si solo, sin la necesidad de
un partido. Ellos buscaban una forma de organi-
zacion inmediata donde los obreros encontraran
garantia de una organizacion revolucionaria.

Hoy la lucha es incluso mas aguda. Algunos
grupos actualmente difunden que las masas pue-
den hacer la revolucion sin Partido. Otros dicen
que teniendo un solo partido es lo que degenerd
el comunismo. Las dos ideas son erroneas.

Para Lograr la Unidad de los Trabajadores,
Necesitamos el Centralismo
Marx crey6 que ello era fundamental “para
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